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Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietn#9T r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 114, poz.
946).

Konwencja o Prawach Dziecka, prag przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjedno-
czonych z 20 listopada 1989 r. ( Dz. U. z 1991 120, poz.526).

Ustawaz 7 wrzesnia1991r. o systemieoswiaty (tekst jednolityDz.U. z2020r. poz.1327).
Ustawaz 14 grudnia2016r. —Prawooswiatowe(tekstjednolityDz.U. z 2020 r. poz910).
Ustawaz 26 stycznial982r. — Karta Nauczycielatekstjednolity Dz. U. z 2019r. poz.
2215).

Ustawa z 26 palziernika 1982 r. o wychowaniu w traeosci i przeciwdziataniu alko-
holizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 48

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu nar&oim(tekst jednolity Dz. U. z 2019 r.
poz. 852).

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowiggmasipstwami utywania tytoniu

i wyrobéw tytoniowych (tekst jednolity Dz. U. z 20%. poz. 638).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lut&fil7 r. w sprawie pod-
stawy programowej wychowania przedszkolnego oratstaovy programowej ksztatce-
nia ogoélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla w@arz niepetnosprawricia intelek-
tualmg w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalceniglimego dla brarowej
szkoly | stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkggcgalne] przysposabigjej do pracy
oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealng.(D. 2017 — poz. 356).
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 styaz2018 r. w sprawie pod-
stawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla szkalgispawowej, dla liceéw ogdlno-
ksztalgcych, technikum, bramowej szkoty Il stopnia (Dz. U. 2018 poz. 467).
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 majd2r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwanimaego oraz dodatkowych
umiegtnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkoivac brazowego
(Dz. U. 2019 poz. 991 z pdiejszymi zmianami).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 ma2€d.7 r. w sprawie pod-
stawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. UL72@oz. 860 z piniejszymi
zmianami).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 siegp017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-mgacznej w publicznych przed-
szkolach, szkotach i placéwkach (tekst jednolity Dz2020 poz. 1280).
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 siegp2017 r. w sprawie ksztat-
cenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodzyeniepetnosprawnych, niedostosowa-
nychspotecznie zagrazonychniedostosowanierspotecznyngtekstjednolityDz. U. 2020
poz. 1309).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnid20. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkadwiaty dziatalnéci wychowawczej, edu-
kacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu zaciwdziatania narkomanii (D4J.

z 2015 r. poz. 1249 z pliejszymi zmianami).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnid20. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (tekst jednolity Dz. U. z 2020 z.d®51).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lut&@d9 r. w sprawie szcze-
go6towej organizaciji publicznych szkét i publicznyptzeszkoli (Dz. U. 2019 poz. 502).
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 siésp2018 r. w sprawie do-
radztwa zawodowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1675,Dz 2019 r., poz. 325).



19. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 siéapB8022 r. zmieniage
rozporzdzenie w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowardpieki dzieci i mtodzie-
zy bedacych obywatelami Ukrainy (D2J. z 2022 r. poz. 1711) — zmiana w zakresie par.
13.

20. Priorytety Ministra Edukacji Narodowej i Lodzkiedgturatora Gwiaty na rok szkolny
2022/2023.

21. Statut Zespotu Szkot nr 3 im. Mikotaja KopernikaMeluniu.

l. WSTEP

Wychowanie to diugotrwaty proces, mey na celu ukierunkowane dziatania wychowawcze
przygotowugce ucznia do samodzielneggcia w rodzinie i spoteczstwie, w poczuciu wia-
snej wartdci, szacunku dla siebie i innych ludzi.

Program wychowawczo-profilaktyczny w Zespole Szko3 w Wieluniu ma na celu wspo-
maganie wszechstronnego rozwoju miodego cztowigksti ukierunkowany na cgjniecie
petnej dojrzatéci fizycznej, psychicznej, emocjonalnej, duchowegaz spotecznej. Ktadzie
nacisk na kultuy osobisf i umiejetnos¢ wspokycia w grupie, ksztattowanie postaw obywa-
telskich, pogtbianie swiadomdaci ekologicznej, wychowanie estetyczne i zdrowoin&zna-
wanie dziedzictwa kulturowego naszego narodu. Rreggehowania jest wzmacniany i uzu-
petniany poprzez dziatania mag na celu profilaktyk problemow uczniéw. Program zaktada
spojnG¢ dziatar wychowawczych rodziny i szkoty oraz priorytetowugdcyjnych pastwa,

a take integralné¢ wychowania z nauczaniem.

Program wychowawczo-profilaktyczny stanowi wytycatia pracownikow szkoty do pracy
Z uczniami, przy wspoétudziale rodzicéw i z uwadtieniem ich oczekiwa dydaktyczno-
wychowawczych.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracoyara podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb rozwojowych i problemoéw wymtjacych wsrodowisku szkolnym.
Uwzgledniono w nim:

- wyniki ewaluacji wczéniejszego szkolnego programu wychowawczo-profilekinyego;

— wyniki z nadzoru pedagogicznego sprawowanego puyezktora szkoty w poprzednim
roku szkolnym;

— dokumenty szkolne: dzienniki lekcyjne, protokohprah rad pedagogicznych, dokumen-
tacje pedagoga oraz wychowawcow klas;

- rozmowy indywidualne i wywiady przeprowadzone zniami, ich rodzicami i hauczy-
cielami;

— obserwacje zachowiauczniéw na lekcjach, podczas przerw, azéagodczas wycieczek
oraz imprez szkolnych;

- analiz sukceséw i niepowodaeszkolnych, dokonywansystematycznie podczas roku
szkolnego;

- informacje uzyskane od pracownikOw instytucji wgpatupcych ze szkat poradny
psychologiczno-pedagogicgnSadem Rodzinnym i Nieletnich, kuratoramad®wymi,
policja, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Miejsko-GnymnOsrodkiem Pomo-
cy Spotecznej.



W programie wychowawczo-profilaktycznym uweghiono rownie zalecenia Ministra Edu-
kacji Narodowej dotycze kierunkow realizacji polityki @viatowej pastwa w roku szkol-
nym 2022/2023, przedstawione pigji

1. Wychowanie zmierzage do osigniecia ludzkiej dojrzatéci poprzez ksztattowanie po-
staw ukierunkowanych na prawddobro i p¢kno, uzdalniajcych do odpowiedzialnych
decyzji.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez dotarig organizagj i realizacg zagc
edukacyjnych wychowanie doycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psy-
chicznego dzieci i mtodzigy.

3. Dziatanie na rzecz szerszego ugpstenia kanonu i zaé@n edukacji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, mjnzez umaliwienie uczenia si
jezyka tacnskiego ju od szkoty podstawowe.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy znismi przybylymi z zagranicy,
w szczegOlnéci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzelazokompetencji na-
uczycieli nowych przedmiotow wprowadzonych do padst programowe;j.

5. Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowyewiagzku z nove formuly
egzaminu maturalnego od roku 2023.

6. Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego wetpisny z pracodawcami — wdra-
zanie Zintegrowanej Strategii Umétposci 2030.

7. Rozwijanie umisjtnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowegkutecz-
nego wykorzystywania technologii informacyjno-konkatyjnych w procesach eduka-
cyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i med&lnw szczegolnii ksztattowanie
krytycznego podégia do tréci publikowanych w Internecie i mediach spotecaio-
wych.

8. Wsparcie nauczycieli i innych cztonkow spoteciricszkolnych w rozwijaniu umief-
nosci podstawowych i przekrojowych ucznidow, w szczegéti z wykorzystaniem po-
mocy dydaktycznych zakupionych w ramach programabgratoria przyszkzi”.

9. Podnoszenie jakoi ksztatcenia oraz dagincsci i jakosci wsparcia udzielanego dzie-
ciom i uczniom w przedszkolach i szkotach ogolnagmsych i integracyjnych.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu hewawczo-profilaktycznego jest
wspieranie mtodziey w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom probleymowryzykow-
nym. Wanym elementem realizacji programu wychowawczo-pakfycznego jest kultywo-
wanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji tego programu obajmuj

- powszecha znajoma¢ zalazen programu — przez ucznidw, rodzicéw i wszystkich-pr
cownikow szkoty;

— zaangaowanie wszystkich podmiotoéw szkolnej spotecaia wspoétprag w realizacji
zada okreslonych w kalendarzu dziatadydaktyczno-wychowawczych;

- respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnejesgndci oraz kompetencji orga-
now szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samgtziczniowski);

— wspotdziatanie zérodowiskiem zewetrznym szkoty (np. udziat organizacji i stowarzy-
Szeh wspieragcych dziatalné¢ wychowawcz i profilaktyczrg szkoty);

- wspotodpowiedzialn& za efekty realizacji programu.



[I. MISJA SZKOLY

Misja naszej szkoty jest towarzyszenie miodemu czlowigko szczegolnym okresie jego
rozwoju, przekazywanie wiedzy, ksztatcenie ugtigpci, rozwijanie talentow i pasji, wy-
chowanie w duchu patriotyzmu i poszanowania tragycgygotowanie do odbioru zjawisk
wspotczesnej kultury, daycia w sferze osobistej i spotecznej w harmonismalowiskiem
naturalnym, a tate wspieranie w rozwijaniu przegbiorczaci oraz przygotowanie do wej-
cia na rynek pracy i planowanie dalszej kariery adaowe).

Misja szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczaivgako postawyzycia w spote-
czeastwie i w pastwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowegsztiitowania postaw
patriotycznych, a tale budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez tudtyanie i two-
rzenie jej tradycji. Szkota zapewnia pomoc we wlRggonnym rozwoju uczniow w wymia-
rze intelektualnym, psychicznym i spotecznym, zap@wm pomoc psychologiczn peda-
gogiczn.

Misja Zespotu Szkot nr 3 w Wieluniu jest tworzenie wdew do harmonijnego rozwoju
poprzez realizowanie zaglalydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z nowoczesniyen-
dami edukacyjnymi, ksztaltowanie kwalifikacji zavwawdych i kompetencji spotecznych,
wprowadzenie wswiat wartagci potrzebnych do odnalezienia wtasnej droggia w posza-
nowaniu dla tradycji i w poczuciu odpowiedziadnbza podejmowane dziatania.

Ponadto:

1. Nasza szkota jest szkohowoczesy, przyjazm i bezpieczn, przygotowujca miodego
cztowieka do ogigniecia sukcesow wyciu zawodowym, spotecznym i osobistym.

2. Szkofa jest silnie zwzana z&rodowiskiem lokalnym i otwarta na jego potrzebypais
pracujemy z instytucjami wspiegajymi szkot w jej dziataniach.

3. Szkofa korzysta z dobrych programéw, w realizatjirkch dominug aktywne metody
nauczania.

4. W naszej szkole wspieramy rozwoj ucznia poprzezesiame nauczanie, wychowanie,
opieke oraz wyréwnywanie szans, a takrozwdj zainteresowiai uzdolniex na zag-
ciach.

5. W szkole pracuj otwarci i tworczy nauczyciele, wspotpragey ze sob i dyrekcp nad
rozwojem organizacyjnym szkoty i wlasnym samoksaalem.

6. W szkole tworzymy kultur oceniania, poprzez zapoznanie rodzicéw i uczniawma-
ganiami edukacyjnymi, kryteriami ocenianiagZymy do coraz bardziej efektywnego za-
rzadzania podnogzego prest szkoty.

7. Praca naszej szkoly opierg sia statucie, regulaminach oraz programie wychowawc
profilaktycznym, wspoéttworzonym i realizowanym przeah spoteczné¢ szkolry (na-
uczyciele, uczniowie i rodzice).

. WIZJA SZKOLY

Szkota stanowi wspoélnetauczycieli, uczniéw i rodzicow, a jej dziatanigddktyczne, wy-
chowawcze i organizacyjne podpgikowane g realizacji nadrgdnego przestania, jakim
jest: ,Szkota przyjazna, otwarta, wspiexa rozwoj kadego ucznia”.



IV. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent naszej szkoty:

V.

umie odnalé¢ si¢ we wspotczesnyrbwiecie;

przestrzega zasad tolerancji i prawdziwej komunikac

dazy do dalszego rozwoju, wykorzysigjzdobys wiedz i umiejgtnaosci;

wie, co to jest system wakit — pos¢puje etycznie;

ma poczucie odpowiedzialém za swoje pogpowanie;

przestrzega zasad bezpietsteva i higienyzycia, a take ochrony przed chorobami za-
kaznymi (np. COVID-19);

posiada nawyki samoksztatcenia;

wiasciwie dokonuje samoocen;

jest kreatywny, posiada umgepos¢ autoprezentacii;

umie zachowasi¢ w sytuacjach stresowych;

nie wykazuje symptomoéw niedostosowania spotecznego;

posiada wizj swojej przysziéci — rodziny i pracy;

zdobyt umiegtnos¢ pracy w zespole, rozeauje problemy w sposob twérczy;

ma odpowiedni zas6b wiedzy, univiajagcy mu kontynuowanie nauki na innych for-
mach ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

potrafi korzysta z r&nychzrodet informaciji, nargdzi i zasobéw cyfrowych;

szanuje godri i prawa drugiego cztowieka;

w sytuacjach zionych wie,ze maze liczy¢ na pomoc szkoty.

DIAGNOZA SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ SZKOLY

W Zespole Szkoét nr 3 w Wieluniu w roku szkolnym 2(2023 nauk kontynuuje 460

uczniow, w tym 231 ucznidw technikum i 229 ucznibrarnzowej szkoty | stopnia.

Mtodziez uczy s¢ w trzech typach szkot:

— pigcioletnim technikum po szkole podstawowej,

— czteroletnim technikum po gimnazjum,

— trzyletniej szkole brarowej | stopnia.

Szkota jest zrinicowana nie tylko pod wzegtlem typu szkot, ale teorganizacji naucza-

nia. Uczniowie braiowej szkoty | stopnia ugszczag do szkoty w cyklu trzyletnim:

— uczniowie klas pierwszych i drugich ucgic w szkole przez trzy dni, dwa pozostate
dni sgdzap na praktycznej nauce zawodu realizowanej u pragooa;

— uczniowie klas trzecich — dwa dni ucgiec w szkole, trzy dni sgzap na praktycz-
nej nauce zawodu.

Mtodziez klas bramowych zdobywa przygotowanie zawodowe u pracodawddbe-

dziez uczca s¢ w technikum zdobywa kwalifikacje zawodowe i przi@meouje s¢ do

egzaminu maturalnego.

W szkole ucz si¢ osoby posiadage opinie i orzeczenia z poradni psychologiczno-

pedagogicznych o #dorodnej tréci. W roku szkolnym 2022/2023 (na dai@3 wrze-

snia 2022 roku) jest to grupa 56 0s6b, co stanowi%2o0go6tu ucznidw.

Wsrdd ucznidw naszej szkoty zdecydowanahksizas¢é to osoby zamieszkage na wsi,

stanowi one 78,2% ogotu uczniow, 21,8% to osoby pochoez miasta. Do szkoty

uczszczaj réwniez uczniowie zamieszkggy w Miedzyszkolnej Bursie z uwagi na

trudny dojazd lub dig odlegta¢ miejsca zamieszkania od szkoty, jest ich obec8ie 1



10.
11.

12.

13.

Wsrdd ucznidw naszej szkotyg sosoby, ktore lecg sie przewlekle z powodu: wady

wzroku, alergii, choroby tarczycy, cukrzycy, astnepilepsji, choréb uktadu kostnego,

chordb uktadu nerwowego.

W Zespole Szkot nr 3 ugsic osoby z rang sytuacy rodzinrg. Wielu uczniéw pochodzi

z rodzin niepetnych, co spowodowane j@siercig jednego z rodzicéw lub rozwodami.

Stanowj oni 22,8% ogo6tu ucznidw.

W szkole ucz sie 4 osoby pozostgge w pieczy zagpczej, 3 osoby to wychowankowie

Domu Dziecka.

Wsrdod miodziey szkoty 25,7% to osoby pochag®e z rodzin wielodzietnych.

16,2% ogotu ucznidow to osoby, ktérych rodzice pya@a granig kraju. W rodzinach

tych dochodzi do zmiany sposobu petnienia rol ppezostatych cztonkow rodziny.

W szkole déc¢ liczna jest grupa uczniow aftg nadzorem kuratoréw dla nieletnich lub

pochodzaca z rodzin, ktorych rodzice aigj 53 kuratel sgdowg z uwagi na niewydolrig

wychowawca, przemoc czy uzataienia.

Problemy wysipujace w szkole to:

- niska frekwencja na zgiach (szczegélnie da nieusprawiedliwiona absencja);

— trudnaci w nauce (rénorodne dysfunkcje rozwojowe);

- brak motywacji do nauki i wlasnego rozwoju;

— niski poziom kultury osobistej uczniow (wulgaryzmy)

— agresja rowignicza, znamiona zjawiska cyberprzemocy;

— palenie papieroséw i e-papierosow;

- fatwy dostp do alkoholu;

— coraz czstsze zaburzenia nastroju i zachowania autodesjnec

— tamanie zapisOw statutu szkoty (dotycych szczegdlnie zakazu opuszczania bu-
dynku szkoty w trakcie ze¢ lekcyjnych i korzystania z telefonéw komérkowych
podczas lekcji).

Na podstawie obserwagjrodowiska szkolnego, wynikow przeprowadzonych deegoraz
ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznegoerityfikowano nagpujace czynniki
chronigce i czynniki ryzyka, ktore zostaty uwzgtinione w przygotowaniu programu wy-
chowawczo-profilaktycznego szkoty.

1.

Przez czynniki chronigce rozumiemy indywidualne cechy i zachowania uczniéechy
srodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego aagwiania, ktérych wyspowanie
wzmacnia ogoélny potencjat zdrowotny ucznia i giza jego odporrié na dziatanie
czynnikow ryzyka.

Wsrdd rozpoznanychw populacji szkolnejczynnikow chroniagcych mazna wymienié:

- wysokie poczucie bezpiearstwa wrdod ucznidw, rodzicow i nauczycieli szkoty;

- bezpieczna i przyjazna atmosfera w szkole, wzajemtegracja w klasie;

- dobre relacje mdzy nauczycielami a uczniami, w tym gdzy wychowawcami
a uczniami oraz nauczycielami a rodzicami;

- wsparcie ze strony rodzicéw, zaspokajanie potrzebzorodzicow;

- wsparcie ze strony wychowawcow, nauczycieli, dyjiek@z pedagoga szkolnego;

- negatywny stosunek zdecydowaneghkgizaci uczniéw do uywaniasrodkow psy-
choaktywnych, w szczegolea do wywania narkotykow i dopalaczy;

- negatywny stosunek zdecydowanejckgizaici ucznidbw wobec wszelkich form
przemocy fizycznej i psychicznej;

- udziat ucznidéw w realizowanych projektach;

- zaangaowanie uczniow w dziatalr$o charytatywi i wolontariat.



Przez czynniki ryzyka rozumiemy indywidualne cechy i zachowania ucznlaiv wy-
chowankow, cechyrodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego adgziania,
ktore wihza sie z wysokim prawdopodobistwem wysipowania zachowa ryzykow-
nych stanowjcych zagraenie dla ich prawidtowego rozwoju, zdrowia, bezpastwa
i funkcjonowania spotecznego.

Wsrdd rozpoznanych w populacji szkolnej czynnikéw rygka mozemy wymieni:

zroznicowary struktue wielu rodzin (rodziny niepetne, rozbite);

niewydolng¢ wychowawcz czesci rodzin (alkoholizm rodzicéw, przemoc domo-
wa, bezrobocie);

niskg frekwencg ucznidw na zaggiach szkolnych (szczegdlnie dunieusprawie-
dliwiong abseng));

nieprzestrzeganie przez ucznidéw zapiséw statutaotgzotyczcych zakazu opusz-
czania szkoty w trakcie zgj lekcyjnych i zakazu korzystania w trakcie lekcjete-
fonéw komorkowych;

pozytywny stosunek i postawa akceptacjisce mtodziezy wobec spgywania alko-
holu;

pozytywny stosunek ezci mtodziezy wobec uywaniasrodkéw psychoaktywnych,
w szczegOolnéci narkotykow i dopalaczy;

niski poziom kultury osobistej ucznidéw kywanie wulgaryzmoéw;

palenie papieroséw i e-papierosow przez uczniownipmw zakazow jasno sformu-
towanych w statucie szkoty;

niskg motywacg czesci uczniow do nauki;

niska swiadoma¢ zagraenia cyberprzemac

VI. CELE WYCHOWAWCZE SZKOLY

CEL GLOWNY:

Wspomaganie ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukikowanym na oggniecie petnej
dojrzatcci w sferze:

fizycznej — zwigzanej nie tylko z naturalnymi procesami rozwojwéiznego, ale réw-
niez z nabywaniem wiedzy i umignosci umazliwiajacych prowadzenie zdrowego stylu
zycCia, w tym take w zakresie przeciwdziatania rozprzestrzenianitepidemii COVID-

a)

b)

d)

19;

psychicznej— ukierunkowanej na agianie odpowiedzialrigi za siebie i swoj stosunek
do swiata, poczucia sity, ¢fti do zycia i witalndci, uksztaltowanie postaw sprzyjaj
cych rozwijaniu wtasnego potencjatu, ksztattowadredowiska sprzyjacego rozwojo-
wi uczniéw, zdrowiu i dobrej kondycji psychiczngoszerzanie kompetencjiswiado-
maosci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej osdtaplizszego otoczenia uczniow
(rodzicéw, nauczycieli i wychowawcéw, specjalistdwzakresie pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej, rowéaikow);

spoteczng¢ — polegajcej na nabywaniu umignosci prawidtowego wywizywania s¢

z petnionych rél spotecznych i systematycznego goaywywania si do podejmowania
nowych rél (zwgzanych z cyklentycia);

aksjologiczng — obejmujcej przede wszystkim posiadanie konstruktywneg@abike-
go systemu wartci oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie poizzodpowiedzialno-
sci spotecznej w sytuacjach kryzysowych zagigcych calemu spotecastwu (np. roz-
przestrzenianie siepidemii COVID-19).



Dziatalnosé¢ wychowawcza obejmuje w szczegolsoi:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

)

wspotdziatanie catej spoteczéw szkoly na rzecz ksztattowania u ucznidbw wiedzy,
umiejtnosci i postaw okrélonych w sylwetce absolwenta;

ksztattowanie hierarchii systemu waitg w ktorym zdrowie i odpowiedzialdé za wia-
sny rozwoj naleg do jednych z najwaniejszych wartéci w zyciu, a decyzje w tym za-
kresie podejmowane sv poczuciu odpowiedzialBoi za siebie i innych;

wspotprae z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budoveaspojnego systemu
wartasci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i prarania zdrowego stylaycia
oraz zachowaproekologicznych;

wzmachnianie Wwrod ucznidéw i wychowankdéw wzi ze szkad oraz spoteczniwia lokal-
na;

ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole lub place, budowanie prawidiowych
relacji réwigniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli, wychowaw i wychowaw-
coOw, a take nauczycieli, wychowawcow i rodzicéw lub opiekundwtym wzmacnianie
wiezi z rowignikami oraz nauczycielami i wychowawcami;

doskonalenie umiegjnosci nauczycieli i wychowawcow w zakresie budowandalimio-
towych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lubelunami;

wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczyciglychowawcdw oraz rodzicéw
lub opiekundw;

ksztaltowanie u ucznidw postaw prospotecznych, m tyoprzez mgiwosé¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzggch aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spotecznym;

rozwijanie swiadomdaci ekologicznej majcej na celu modelowanie postaw prozdrowot-
nych i prospotecznych;

przygotowanie ucznidwo aktywnegauczestnictwav kulturze i sztuc@arodowej iswia-
towej.

POZOSTALE CELE:

1.

Dziatalnosé edukacyjnaw szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntoavnw wie-
dzy i umiegtnosci u uczniow i wychowankéw, ich rodzicéw lub opigldw, nauczycieli
i wychowawcdw z zakresu promocji zdrowia i zdrowesgydu zycia.

Dziatalnosé¢ edukacyjna obejmuje w szczegOlriai:

a) poszerzenie wiedzy rodzicéw lub opiekunéw, nauaiyciwychowawcéw na temat
prawidtowasci rozwoju i zaburz& zdrowia psychicznego dzieci i mtodzye rozpo-
znawania wczesnych objawoviyavaniasrodkow odurzajcych, substancji psycho-
tropowych,srodkéw zasipczych, nowych substancji psychoaktywnych, aeasu-
plementéw diet i lekdw w celach innychzninedyczne oraz pagiowania w tego
typu przypadkach;

b) rozwijanie i wzmacnianie umignaosci psychologicznych i spotecznych uczniéw;

c) ksztaltowanie u ucznidbw umigposci zyciowych, w szczegolriai samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania izapia wkasnych emociji;

d) ksztattowanie krytycznego mdlgnia i wspomaganie uczniéw i wychowankow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjacadnych, zagrzajacych
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemaiyciu,

e) prowadzenie wewytrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycielycho-
wawcow w zakresie rozpoznawania wczesnych objawdmvaniasrodkéw odurza-
jacych, substancji psychotropowydtpdkéw zastpczych, nowych substancji psy-
choaktywnych, oraz podejmowania szkolnej interwegonigjfilaktyczneyj;



f) doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow zakresie profilaktyki
uzywania srodkow odurzajcych, substancji psychotropowyckrodkéw zasp-
czych, nowych substancji psychoaktywnych, norm @pwych i zaburz& zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego.

Dziatalnosé¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i dkyaa in-
formacji, dostosowanych do wieku oraz i#iwosci psychofizycznych odbiorcéw, na
temat zagrgen i rozwigzywania problemoéw zwrzanych z aywaniemsrodkéw odurza-
jacych, substancji psychotropowychodkow zasipczych, nowych substancji psychoak-
tywnych skierowanych do uczniéw oraz ich rodzicdly bpiekunéw, a tatle nauczycieli

i wychowawcow oraz innych pracownikéw szkoty.

Dziatalnosé¢ informacyjna obejmuje w szczegolngci:

a) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielomchowawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzizgdan wychowawczych
i profilaktycznych zwgzanych z przeciwdziataniemzywaniu srodkdéw odurzaj-
cych, substancji psychotropowycérodkow zasipczych, nowych substancji psy-
choaktywnych i innych zag#en cywilizacyjnych;

b) udostpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistygzd& uczniow i wycho-
wankow, ich rodzicéw lub opiekunéw w przypadkigywania srodkow odurzaj-
cych, substancji psychotropowycérodkow zasipczych, nowych substancji psy-
choaktywnych;

c) przekazanie informacji uczniom i wychowankom, iokdzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencpwmych zwgzanych
Z naruszeniem przepisow ustawy z dnia 29 lipca 20@5przeciwdziataniu narko-
manii;

d) informowanie uczniéw i wychowankéw oraz ich rodzicéub opiekunéw o obo-
wigzujgcych procedurach pagtowania nauczycieli i wychowawcow oraz o meto-
dach wspotpracy szkét i placéwek z Pdjiey sytuacjach zagienia narkomani

Dziatalnosé profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatazakresu profilak-

tyki uniwersalnej, selektywnej i wskaaapj w zakresie:

a) wspierania wszystkich uczniow w prawidiowym rozwajedrowym styluzycia
oraz podejmowania dziata ktorych celem jest ograniczanie zachawsgzykow-
nych niezalenie od poziomu ryzykaaywania przez niclrodkéw odurzajcych,
substancji psychotropowycKrodkow zasipczych, nowych substancji psychoak-
tywnych;

b) wspierania uczniow, ktorzy ze wzgu na swaj sytuacg rodzinry, srodowiskows
lub uwarunkowania biologiczney sv wyzszym stopniu nat&ni na ryzyko zacho-
wan ryzykownych;

c) wspierania uczniéw, u ktérych rozpoznano wczespavwopuzywaniasrodkédw odu-
rzajcych, substancji psychotropowyckrodkow zasfpczych, nowych substancji
psychoaktywnych lub wygpowania innych zachowiaryzykownych, ktore nie zo-
staty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby agemce leczenia.

Dziatalnosé profilaktyczna obejmuje w szczegolngci:

a) realizowanie Wrod ucznidéw i wychowankow oraz ich rodzicoéw lub einéw pro-
gramow profilaktycznych i promocji zdrowia psychiego dostosowanych do po-
trzeb indywidualnych oraz realizowanych celow deddiycznych;
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b) przygotowanie oferty ze¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jako alter-
natywnej pozytywnej formy dziataldoi zaspakajacej wazne potrzeby, w szcze-
goIncici potrzelg podniesienia samooceny, sukcesu, przymakei i satysfakcjizy-
ciowej;

c) ksztalttowanie i wzmacnianie norm przeciwnyckhywaniu srodkow odurzajcych,
substancji psychotropowycKlrodkéw zasipczych, nowych substancji psychoak-
tywnych przez ucznidw, a ta& norm przeciwnych podejmowaniu innych zach@wa
ryzykownych;

d) doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcowakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowanprzez uczniéw i wycho-
wankow zachowaryzykownych.

CELE SZCZEGOLOWE:

1.
2.
3.

4,
5.
6

7.
8.
9

VII.

Ksztaltowanie umiegnosci zycia w spotecznii szkolnej.

Ksztaltowanie umiegnosci zycia z innymi i dla innych.

Ksztaltowanie postaw spoteczno-patriotycznych qrezygotowanie dazycia w spote-
czenstwie demokratycznym.

Ksztaltowanie odporrigi na negatywne wptywy imych patologicznych zjawisk.
Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych, prorodzinnymoekologicznych.

Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia, stosowthiejego potrzeb i niiwosci,
zainteresowi uzdolnier, ochrona zdrowia psychicznego.

Wspotpraca z rodzicami.

Wspbtpraca z przedstawicieladmodowiska lokalnego.

Ksztaltowanie umiegnosci pracy na odlegks.

POWINNO SCI WYCHOWAWCZE

Dyrektor/wicedyrektor szkoty zobowigzany jest:

a) stwarz& warunki dla realizacji procesu wychowawczego wobzk

b) sprawowé opielke nad uczniami oraz stwarzavarunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe, dbania o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekczej szkoty;

c) inspirow& nauczycieli do poprawy istnigjych lub wdragenia nowych rozwizan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowscyj dziatda programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celemt jeszwijanie kompetenciji
uczniéw;

d) stwarz& warunki do dziatania w szkole lub placowce: woboniszy, stowarzysie
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jegiatainég¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatdlriadydaktycznej, wychowawczej, opie-
kunczej i innowacyjnej szkoty;

e) wspotpracowa z zespotem wychowawcéow, pedagogiem szkolnym osszosz-
dem uczniowskim, wspomagaauczycieli w realizacji zada

f) czuwa nad realizowaniem przez uczniow obexkiu szkolnego;

g) nhadzorowa zgodnad¢ dziatar szkoty ze statutem, w tym dba przestrzeganie za-
sad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organdwtyz

h) nadzorowa realizac{ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
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Wychowaweca klasy zobowjzany jest:

a)

b)

zapoznda uczniow i ich rodzicow z podstawowymi dokumentaegulupcymi zy-
cie szkoty;

przekazé uczniom i ich rodzicom informacje dotygz zachowania i wynikow na-
uczania oraz wymageedukacyjnych stawianych przez szkot

pozn& i zdiagnozowéa warunkizycia oraz nauki wychowankow;

wspierd rozwaoj uczniow;

opracowa klasowy plan pracy wychowawcdw w oparciu 0 prograychowawczo-
profilaktyczny szkoty, przedstawigo uczniom na godzinie wychowawczej i rodzi-
com podczas zebrania,

podejmowa systematyczne wysitki zmierzae do wytworzenia wkgiwej atmos-
fery w zespole klasowym,;

dba: o rozwéj samorgdnasci | demokraciji virod wychowankow;

rozwigzywa biezagce problemy dydaktyczne i wychowawcze we wspopraco-
dzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym;

czuwa& nad przestrzeganiem obazujacego w szkole prawa, zarbwno przez
uczniow, jak i nauczycieli ugeych w klasie;

ksztattowa nawyki odpowiedniego zachowania sv réznych sytuacjach oraz na-
wyki przestrzegania zasad bezpiette/a;

integrowa zespot klasowy i koordynowarae wychowawca;

urozmaicé metody nagradzania;

planow& i prowadz¢ lekcje wychowawcze zgodnie z planem pracy wychogyaw
klasowego;

aktywizowa rodzicéw i opiekunéw do wspotpracy ze szkot

okazywa& pomoc miodzigy wymagajgcej wsparcia.

Nauczyciel zobowazany jest:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)

realizow& zadania zwizane z dydaktyczn wychowawcz i opiekwczy funkcja
szkoty;

zapewné bezpieczastwo uczniom w czasie zgj

wspierad kazdego ucznia w jego rozwoju;

ksztatct i wychowywa& miodziez w atmosferze wolrigi sumienia oraz szacunku
dla kazdego cztowieka;

dazy¢ do petni wkasnego rozwoju osobowego;

jasno formutowa oczekiwania wobec uczniéw w zakresie edukacjchpavania;
udziela& uczniom informacji zwrotnej o ich mocnych stronactzdolnieniach;
wspotpracowéa z wychowawg klasy;

wprowadza indywidualizacg procesu nauczania;

aktywizowa ucznidow w czasie lekcji, inspirowarae zespotow, stosowa rézno-
rodne metody dydaktyczne;

uwzgledniat zalecenia specjalistbw w pracy z uczniem;

reagowa i przeciwdziaté wszelkim formom niewlgciwych zachows;

zapozna uczniow ze szczegdtowymi zasadami wetkrszkolnego systemu oce-
niania;

przekazywad uczniom i ich rodzicom informacje dotygze wynikow w nauce i za-
chowaniu oraz wymageedukacyjnych stawianych przez szkot

podejmowa systematyczne wysitki zmierzae do wytworzenia wkgiwej atmos-
fery w czasie zgf;

rozwigzywa biezagce problemy dydaktyczne i wychowawcze we wspotpracy-
dzicami, wychowawcami, pedagogiem szkolnym;
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g) czuwa nad przestrzeganiem ob@zujacego w szkole prawa;

r) uwzgkdniat cele wychowawcze w realizacji @ programowych;

S) reagowa i przeciwdziaté wszelkim formom agresji i wandalizmu, konsekweatni
przestrzeganorm wspatycia spotecznego;

t) przekazywdé uczniom na biegco zasady oraz regulaminy funkcjonowania szkoty,
w szczegolnéci w okresie pandemii.

Do obowigzkéw pedagoga szkolnego natg:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraaliaowanie przyczyn nie-
powodzé szkolnych;

b) okrelanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy cpsjogiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

c) diagnozasrodowiska szkolnego w zakresie problemu uzdl#, agresji, poczucia
bezpieczéstwa,

d) podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzakaien i innych problemow dzieci
I mtodziezy;

e) wspotpraca z nauczycielami, rodzicami, ucznianmsitytucjami wspieragymi pra-
ce szkoty;

f)  wspoipraca z dyrektorem szkoty, nauczycielami i mgwwawcami w rozwgzywaniu
problemoéw opiekficzo-wychowawczych;

g) organizowanie akcji profilaktycznych;

h) realizowanie zgf oraz programow profilaktycznych i promajych zdrowy styky-
cia;

i) opieka nad uczniami wymagaymi wsparcia;

]) opieka nad uczniami offymi nadzorem kuratora;

k) wspotpraca z instytucjami specjalistycznymi.

Pracownicy niepedagogiczni:

a) informujg wychowawe klasy lub nauczycieli dyurujgcych o pozytywnych lub ne-
gatywnych zachowaniach uczniow;

b) reaguj i zgtaszaj zaobserwowane sytuacje narugzajnormy wspdaycia lub bez-
pieczeéstwo.

Rodzice:

a) wspotworz szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

b) uczestnicz w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty;

c) uczestnica w wywiaddwkach organizowanych przez szkot

d) zaskgajg informacji na temat swoich dzieci w szkole;

e) wspoipracy z wychowaws klasy i innymi nauczycielami ugezymi w klasie;
f)  dbap o wiasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow.

Rada Rodzicow:

a) reprezentuje ogot rodzicow szkoty oraz podejmujietdnia wspierajce proces wy-
chowawczy szkoty;

b) wspodtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ictpeozynku, wspotuczestni-
czy w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktyego szkoty;

c) pozyskuje i gromadzrodki finansowe w celu wspierania dziatadnoszkoty;

d) organizuje formy aktywrkei rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji cel@a-i
dan szkoty.
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8. Samorzd Uczniowski:

a) jest inspiratorem i organizatoresycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatakod
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiha®i potrzebami i mdi-
wosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

b) uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawcz&psy;

c) wspoOtpracuje z ragpedagogiczi

d) prowadzi akcje pomocy dla potrzebeych kolegow;

e) reprezentuje postawy i potrzefrpdowiska uczniowskiego;

f) propaguje ide samoradnacsci oraz wychowania w demokraciji;

g) dba o dobre imii honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycj

h) moze podejmowadziatania z zakresu wolontariatu.

VIIl. ZASADY EWALUACIJI SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO

1. Obserwacja dokonywana przez wychowawcow klas, naiglz, pedagoga szkolnego,
uczniow, rodzicow.

2. Ankiety dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

3. Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

4. Roczne sprawozdanie z realizacji programu wychowavwwofilaktycznego szkoty.

IX. KALENDARZ UROCZYSTO SCI | ZWYCZAJOW SZKOLNYCH

L.p. Kalendarz uroczystaici i zwyczajow Termin
1 Uroczyste rozpoczie i zakaczenie roku szkolnego X V]
" | (w okresie pandemii wykEznie z wychowawcami) '
2. | Dzien Chiopaka IX
3. | Slubowanie klas pierwszych X
4. | Dzien Edukacji Narodowej — uroczyste obchody X
5. | Szkolne obchody Dnigdykéw Europejskich Xl
6. | Rocznica Odzyskania Niepodleggo XI
7. | Akcja ,Rzu Palenie Razem z Nami” Xl
8. | Andrzejki Xl
9. | TradycjeSwiat Bozego Narodzenia — Jasetka Szkolne XIl
10. | Studnidéwka szkolna Il
11. | Dziex Patrona Szkoty Il
12. | Turniej Wiedzy Pzarniczej /11
13. | Konkursy Zawodowe wg harmonogramu
14. | Dzien Kobiet 1
15. | Dziex Ziemi \Y
16. | Turniej FIFA o Puchar Starosty Wiéskiego v
17. | Akcje rejestracji dawcdéw komdrek macierzyst{fioKMS) wg harmonogramu
18. | Swiatowy Dziex Zdrowia Y
19 Pazegnanie absolwentow — uroczyste rozdanimdectw, wgczenie IV
" | nagréd, dyploméw
20. | Akcje Honorowego Krwiodawstwa wg harmonogramu
21 Wycieczki szkolne i klasowe — organizacja uzalena od sytuacji
. . ) . wg harmonogramu
epidemicznej
22. | 1 czerwca — DzieSportu \i
23. | Dzien Zawodowca wg harmonogramu
24. | Akcje charytatywne wg harmonogramu
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X. ORGANIZACJA PRACY WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEJ

Lp.

Zadania

Sposbb realizacji

Odpowiedzialn

Termin

Odbiorcy

1.

Ksztattowanie
umiejetnosci
zycCia w spotecz-
nosci szkolnej

1. Organizowanie i udziat
w wyborach samogzu

uczniowskiego i klasowega.

opiekun SU

IX

uczniowie

2. Zapoznanie z procedura
i zasadami bezpiecistwa
w szkole i zapoznanie z wy
tycznymi zachowania bez-
pieczéstwa zdrowotnego
MEIN, MZ i GIS dla szkot

" wychowawcy

uczniowie

3. Praca w samogzlzie
uczniowskim i samogglach
klasowych

opiekun SU
i czlonkowie
SuU

caly rok

uczniowie

4. Spotkania z przedstawic

lami policji na temat:

— bezpieczastwa ucznia
w szkole i poza naj

— rozwijanieswiadomgaci i
odpowiedzialnéci praw-
nej wsréd osbb nieletnich

e-

pedagog
szkolny

IX, Xl

uczniowie,
rodzice

5. Godziny wychowawcze
oraz spotkania z rodzicami
w celu zapoznania uczniow
rodzicow ze statutem szkof
szczegotowymi zasadami
wewngtrzszkolnego oceniaf
nia uczniéw, programem
wychowawczo-
profilaktycznym szkoty

[
Ys
wychowawcy

rodzice,
uczniowie

6. Godziny wychowawcze
na temat praw i obowkkow
cztowieka oraz praw

i obowigzkéw ucznia z od-
wotaniem do Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka
oraz Konwencji o Prawach
Dziecka z odniesieniem do
obecnej sytuacji na Ukraini

Godziny wychowawcze n.t
wiasciwych postaw spotecz
nych, ukierunkowanych ng
prawct i dobro oraz szla-
chetry postavg cztowieka
we wspotczesnyriwiecie.

wychowawcy
e.

rodzice,
uczniowie

7. Przestrzeganie oraz re-
spektowanie praw i obo-
wigzkéw wynikapcych ze
statutu szkoty.

Propagowanie kultury za-
chowania i przestrzegania

dyrektor,
wicedyrektor,
nauczyciele,
wychowawcy,
pedagog
szkolny

caly rok

naugzyciele
uczniowie
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norm spotecznych na godz
nach wychowawczych, spg
tkaniach z pedagogiem.

8. Podnoszenie efektow
ksztatcenia poprzezwia-
damianie wagi edukacji i
konsekwencji wynikajcych
Z niskiej frekwencji na zaj
ciach lekcyjnych i prakty-
kach zawodowych — lekcje
wychowawcze péwiecone
tej tematyce, szkolne kon-
kursy z nagrodami na naj-
wyzsz sredng i najlepsza
frekwencg (semestralne

i roczne).

wychowawcy,
nauczyciele

caty rok

uczniowie

9. Uczenie komunikowania
sie i stuchania innych,
komunikacja mgdzyludzka,
werbalna i niewerbalna.

Kultura wypowiedzi.

Godziny wychowawcze n.t
rozwijania umiegtnosci ko-
munikacji i rozwiazywania

konfliktbw na drodze dialot

gu, wyraania emocji
i radzenia sobie z nimi.

wychowawcy,
pedagog
szkolny

caty rok

uczniowie

10. Organizowanie uroczy-
staéci i imprez szkolnych
wedtug kalendarza.

wg kalendarza
imprez
szkolnych

caly rok

uczniowie,
nauczyciele

11. Organizowanie okolicz-
nosciowych spotka klaso-
wych: Dziea Chiopaka,
Dzien Kobiet, Mikotajki,
Andrzejki, wigilia.

wychowawcy,
cztonkowie SU

wedtug
kalendarza
imprez

uczniowie

12.Udziat mtodziey w
olimpiadach, turniejach,
konkursach przedmioto-
wych, zawodowych, arty-
stycznych (np. Turniej
Wiedzy Paarniczej, Dzié
Zawodowca, Dzig Jkzy-
kow Europejskich).

nauczyciele
poszczegol-
nych
przedmiotow,
uczniowie

caly rok

uczniowie

13. Aktywizowanie mio-
dziezy w dziatania dotycg-
ce promocji szkoty.

zespot d.s.
promocji
szkoty

caly rok

wg planu

promociji
szkoty

uczniowie

szkét pod-

stawowych
rodzice

Ksztattowanie
umiejetnosci zy-
cia z innymi

i dla innych

1. Ksztaltowanie pozytyw-
nego klimatu w szkole, bu-
dowanie prawidtowych rela
cji rowiesniczych, ze szcze1
g6lnym uwzgédnieniem

pedagog szkolny
wychowawcy,

caly rok

uczniowie

natezvelnla
T qubl_y\JIUIU
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relacji uczniow polskich z
obcokrajowcami ueszcza-
jacymi do naszej szkoty oraz
relacji uczniow i nauczycieli
poprzez:

- Zzajecia integracyjno-
adaptacyjne z pedagogig
szkolnym ,Poznajmy sf

- spotkania i wycieczki
integracyjne (klasowe i
szkolne)

2. Indywidualne spotkania

oddziatu z pedagogiem pedagog szkoln

szkolnym.

y caly rok

uczniowie

3. Godziny wychowawcze

na temat:

- tolerancji, odpowiedzial-
nosci, szacunku dla in-
nych i dla samego siebig,
oraz dla uczniéw innej na-
rodowdaci, kultury, jezyka
i wyznania;

- rozumienia i szacunku dla
poghddéw innych;

- komunikacji spotecznej,
empatii i asertywnsi;

- umiegtnosci radzenia
sobie z negatywnymi
emocjami oraz konstruk-
tywnego rozwazywania
konfliktow;

- pozytywnej postawy wo-
beczycia ludzkiego, oséb
niepetnosprawnych i chg
rych;

- upowszechnienie idei
akceptacji ranorodndci
uczniéw, w tym ze spe-
cjalnymi potrzebami edut
kacyjnymi, odmiennymi
kulturowo i gzykowo;

- hierarchii systemu wartor
§ci, ze szczegblnym nac
skiem na najwaniejsz
wartas¢, jaka jest zdrowie
i zycie;

- kultury osobistej i kultury
bycia oraz wtaciwych
nawykow zdrowotnych i
higienicznych;

- umiegtnaosci harmonijne-
go wspotycia w rodzinie

- bezpieczastwa swojego
innych w okresie ob-
ostrzeh GIS.

wychowawcy

caly rok

uczniowie

D
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4. Monitorowanie bezpie-
czerstwa uczniow:

- reagowanie na kaly
przejaw agresji i niewta-
sciwego zachowania;
informowanie pedagoga
0 niepokogcych zjawi-
skach;

dyzury nauczycieli na
korytarzach, boisku, sza
ni;

monitoring wizyjny na
terenie szkoty;

lekcje wychowawcze;
obserwacja adaptaciji
ucznidw klas pierwszych
w szkole, ze szczegol-
nym uwzgednieniem
uczniow ukrahskich;
zwrocenie szczegolnej
uwagi na proces aklima-
tyzacji uczniow klas
pierwszych.

nauczyciele,
wychowawcy,
pedagog szkoln

<<

caty rok

uczniowie

5. Organizacja i uczestnic-
two w akcjach charytatyw-
nych i dobroczynnych

(np. akcje krwiodawstwa,
rejestracja dawcow komo-
rek macierzystych DKMS,
Wielka OrkiestreSwigtecz-
nej Pomocy, akcja ,Szla-

chetna paczka”, akcja zbiet

rania zakgtek).

cztonkowie SU,
uczniowie,
pedagog
szkolny

caly rok

uczniowie,
nauczyciele

Ksztaltowanie
postaw
spoteczno-
patriotycznych

i obywatelskich
oraz przygotowa-
nie dozycia

w spoteczastwie
demokratycznym
i dorostym zyciu

1. Organizacja&wiat naro-
dowych, pastwowych,
religijnych (rocznica odzy-
skania niepodlegkei,
Dzien Zawodowca) oraz
organizacja Dnia Patrona
Szkoty.

nauczyciele

wedtug
kalendarza

uczniowie

2. Godziny wychowawcze
i zajecia lekcyjne na temat:
— patriotyzmu,

- dziedzictwa kulturowego

— praw obywatelskich,

— szacunku dla tradycji,
historii i symboli naro-
dowych,

— poznawania polskiej
kultury, w tym osagnie¢
duchowych i material-

wychowawcy,
nauczyciele
historii,
] polskiego,
edukacji dla
bezpieczéstwa

nych,

caty rok

uczniowie
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— poczucia przynalaosci
do spotecznsxi lokalnej,
Ojczyzny, spoteczniwi
europejskiej, do paktow
miedzynarodowych (réw
niez na lekcjach historii,
jezyka polskiego, eduka-
cji dla bezpieczestwa),

- historii wschodnich s
siadéw Polski oraz podot
bienstw i r@&nic kulturo-

wych.

3. Kultywowanie tradycji
szkolnych, poznawanie
dziedzictwa kulturowego
Ojczyzny i regionu; posza-
nowanie ¢zyka ojczystego,
propagowanie idei demokra-
cji i wdrazanie jej mechani-
zmow, ksztattowanie odwapi
cywilnej (radzenie sobie z
niesmiatoscia i strachem
przed wypowiadaniem swo
ich poghdow, zaclkcanie dd
zabierania gtosu na forum
publicznym, przeciwstawiar
nie sk presji grupy), ksztal-
towanie postaw altruistycz-
nych.

nauczyciele,
wychowawcy

caty rok

uczniowie

4. Kontakty z instytucjami -
Policja, Pastwowa Stra
Pazarna/

nauczyciele

wg potrzebuczniowie

5. Wycieczki edukacyjne.

nauczyciele

caty rgk

uczne

6. Budowanie umiejtnosci
poruszania gina rynku pra-
cy. Rozwijanieswiadomaci
finansowej — badanie pre-
dyspozycji zawodowych,
zapoznanie uczniéw z uwa-
runkowaniami i oczekiwa-
niami rynku pracy (na
przedmiotach zawodowych
zajeciach z zakresu doradzr
twa zawodowego).

wychowawcy,
doradca
zawodowy

caty rok

uczniowie

7. Przygotowanie miodzigy
do egzaminu maturalnego
i egzaminow zawodowych.
Spotkania z dyrektorem
szkoty, wychowawg nt.
procedur egzaminow ze-
wnetrznych. Organizacja
konsultacji, fakultetéw, eg-
zaminow probnych.

dyrektor,
nauczyciele,
wychowawcy

caty rok

uczniowie
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Ksztattowanie
odpornosci na
negatywne
wplywy réznych
patologicznych
Zjawisk spotecz-
nych

1. Diagnozowanie wyst
powania uzalanien wsrod
miodziezy.

pedagog szkolny

wg harmo-
nogramu
pracy
pedagoga
szkolnego

uczniowie

2. Zapobieganie uzataeie-
niom zwizanym z alkoho-
lizmem, nikotynizmem i
narkomani.

wychowawcy,
pedagog szkolny

caty rok

uczniowie

3. Propagowanie aktywneg
stylu zycia jako alternatywy
stosowanigrodkow psy-
choaktywnych.

° wychowawcy,
pedagog szkoln
nauczyciele w-f

caty rok

uczniowie

4. Godziny wychowawcze,
zajecia z pedagogiem
szkolnym, ze specjalistami
uswiadamiajce negatywny
wptyw niektérych subkul-
tur, sekt, medidw, uzate
nien behawioralnych, cy-
berprzemocy (DzieBez-
piecznego Internetu), Pro-
gram profilaktyczny ,Loguj
Z glowy”.

wychowawcy,
pedagog
szkolny

caly rok

uczniowie

5. Godziny wychowawcze,
zajecia z pedagogiem i za-
proszonymi specjalistami
uswiadamiajce negatywny
wptyw natogow i zacho-
wan ryzykownych (dopala-
cze, narkotyki, alkohol,
nikotyna, e-papierosy, wiru
HIV) na organizm mtodego
cztowieka.

wychowawcy,
pedagog
szkolny

caly rok

uczniowie

6. Szkolne akcje profilak-
tyczne, konkursy, warszta
ty, happeningi, spoty i inne
formy uwzgkdniajgce ak-
tywne metody pracy z mio-
dziezg.

wychowawcy,
pedagog
szkolny

caty rok

uczniowie

7. Spotkania, pogadanki ze
specjalistami Zespotu ds.
Profilaktyki Spotecznej
Nieletnich i Patologii Ko-
mendy Powiatowej Policiji
w Wieluniu na godzinach
wychowawczych na temat
odpowiedzialnéci karnej
nieletnich wéwietle obo-
wigzujacych przepiséw
prawa ze szczegdllnym
zwrdceniem uwagi na kon-
sekwencje prawne zgdane
Z naruszeniem przepisow

pedagog szkoln
przedstawiciel
KPP

ustawy z dnia 29 lipca 200

Ol

IX-X

uczniowie
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roku o przeciwdziataniu
narkomanii.

8. Biezace i zgodne z potrzg
bami analizowanie frekwen
Cji i ocen w nauce.

D

v

- wychowawcy

caly rok

D

uczniowie

9. Comiesg¢czny monitoring
frekwencji uczniéw przez
wychowawcow oddziatow.

wychowawcy

caly rok

D

uczniowie

10. Godziny wychowawcze
spotkania z przedstawiciel
mi policji na temat zacho
agresywnych ¥rod mtodzie
zy oraz zjawiska cyberprze
mocy, konsekwencji praw-
nych stosowania #tych

form przemocy i agresji.

)

wychowawcy,
pedagog zkolny,

- przedstawiciel

KPP

wg planu

pracy
wycho-
wawcow,

caly rok

uczniowie

11. Godziny wychowawcze
poruszajce tematyk prze-
mocy w rodzinie, udogp-
nianie rodzicom i opiekuno
materiatéw informacyjnych
i edukacyjnych na tematy
Zwigzane z kryzysami

w rodzinie.

wychowawcy,
pedagog szkoln

<

wg planu
wychowaw
cow,

uczniowie,
rodzice

12. Doskonalenie kompe-
tencji nauczycieli w zakre-
sie przeciwdziatania prze-
mocy w rodzinie i stosowa-
nia procedury ,Niebieska
Karta”.

nauczyciele

wg potrze

mauczyciele

13. Uczestnictwo wycho-
wawcéw, pedagoga szkol-
nego w pracach zespotow
interdyscyplinarnych i gru-
pach roboczych w zweku
Z prowadzon procedug
.Niebieskiej Karty”.

wychowawcy,
pedagog szkoln

y

wg potrzeb

wycho-
wawcy,
pedagog
szkolny

14. Zwiekszenie kompetemii
rodzicéw, opiekundéw na
temat prawidtowéci rozwo-
ju i zaburzé zdrowia psy-
chicznego mtodzigy oraz
rozpoznawania wczesnych
objawow uywaniasrodkow
odurzajcych i innych sub-
stancji psychoaktywnych
poprzez organizowanie sp(
tkan z rodzicami:
- ,Czerwone sygnaly uza-
leznien od substancji psy
choaktywnych wrod

dyrekcja,
)pedagog szkoln
wychowawcy

miodziezy”;

w trakcie
wywiado-
wek

rodzice
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- ,Bezpieczéstwo w sieci”

15. Udziat nauczycieli w

szkoleniach doskongtych

i poszerzajcych ich wiedz

w zakresie:

— profilaktyki uzalenien
oraz przeciwdziatania
agresji i przemocy rowiet
sniczej, w tym cyber-
przemocy;

— rozwigzywania konflik-
tow, podejmowania in-
terwencji, reagowania w
sytuacjach kryzysowych

— rozpoznania zachowa
trudnych i niebezpiecz-
nych u dzieci i mtodzigy
(X-XI).

nauczyciele

wg oferty
zewretrznej

nauczyciele

16. Bezpieczéastwo w cza-
sie wolnym (ferie zimowe,
wakacje).

Godziny wychowawcze,
rozmowy z pedagogiem
podejmugce tematyk do-
tyczaca umiegtnego gospo-
darowania czasem, odpo-
wiedzialnego zachowania i
zasad bezpiecastwa pod-
czas spdzania czasu wol-
nego.

wychowawcy,
pedagog
szkolny,

nauczyciele,
dyrekcja

wg potrzeb

uczniowie

Ksztaltowanie
postaw prozdro-
wotnych, proro-
dzinnych i pro-
ekologicznych

1. Godziny wychowawcze
temat pomowania zdroweg
stylu zycia (zasady racjona
nego odywiania, aktywne

i zdrowe spdzanie czasu
wolnego, prawidtowe nawy|
higieniczne, higiena pracy
umystowej — techniki spraw
nego uczenia g).

wychowawcy

wg planu
pracy
wychowaw-
cow

uczniowie

2. Doskonalenie organizaciji
pracy umystowej i motywag
uczenia sj poprzez propa-

gowanie metod samodzielne

go zdobywania wiedzy, sys
tematyczg kontrok i ocere
powierzonych zada wdra-
zanie do uczciwego i rzetel
nego wykonywania codzien-
nych obowjzkow.

wychowawcy,
pedagog
szkolny

wg planu
pracy
wychowaw-
cow

uczniowie

3. Ksztattowanie u uczniow
umiejetnosci samokontroli i
radzenia sobie ze stresem

wychowawcy,

nedaaoga
P

caly rok

uczniowie

Soagoy

szkolny,
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konieczndci siggania po
srodki zas¢pcze oraz rozpo
Znawania i wyraania wia-

snych emocji — godziny wyt

chowawcze, naukéwiczen
relaksacyjnych na zgjiach
wychowania fizycznego.

nauczyciele w-f

4. Zajecia antystresowe dla
uczniow klas maturalnych -
warsztaty.

- pracownik PPP)

wg potrze

uczniowie
bklas matu-
ralnych

5. Ksztattowanie i doskonat

lenie sprawngxi fizycznej
na lekcjach wychowania
fizycznego, edukaciji dla
bezpieczéstwa podczas gi¢

¢wiczen terenowych, na wyr

cieczkach.

nauczyciele w-f
i edukaciji dla
bezpieczéstwa

caly rok

uczniowie

6. Realizacja programow
profilaktycznych, prozdro-
wotnych promujcych zdro-
we i dobrezycie:

- Program profilaktyki rakg
piersi ,R&owa wshzecz-
ka”;

Program profilaktyki raka
szyjki macicy ,Wybierz
zycie — pierwszy krok™;
Program profilaktyki Wa:-
dy Cewy Nerwowej;
Warsztaty profilaktyczne
.Nauczmy s¢ zy¢ bez ry-
zyka” — profilaktyka
AIDS;

Profilaktyka przeciwdzia
tania uzalenieniu od al-
koholu, narkotykéw, tyto
niu i innychsrodkéw psy-
choaktywnych — ,ARS,
czyli jak db& o mitos¢”;
Profilaktyka raka skory —
»Zhamie. Znam je. Profi-
laktyka czerniaka”;
Profilaktyka WZW ,Pod-
stepne WZW?”;

Szkolenie dla mtodzisy
n.t. .Swiadome rodziciel-
stwo”;

Cykl zag¢ ,Wspieramy
relacje”;

.Budowanie zespotu kla-
sowego”;
~Budowanie relacji w
zespole klasowym”;

1

1

'pedagog szkolny
zaproszeni
specjalici

»Czy to juz depresja?”;

wg harmono
gramu

- uczniowie

23



- ,Jak pomagainnym i
dba przy trym o siebie”;

- ,Czym jest stres i jak so-
bie z nim radzi?”.

7. Wiaczanie mtodzigy i

nauczycieli w akcje ogoélnot

polskie promujce zdrowy

[ dobry stylzycia:

- Swiatowy Dzier Walki

z AIDS;

Akcja ,Rzu¢ Palenie Ra-
zem z Nami”;

Swiatowy Dzier Bez Ty-
toniu;

Swiatowy Dzier Zdrowia.

pedagog szkoln
cztonkowie SU

g harmono
gramu

- uczniowie,
nauczyciele

8. Rozwijanieswiadomdaci
n.t. ryzyka zakzenia wiru-
sem COVID. Zapoznanie i

przestrzeganie procedur po-

stepowania chronicego
przed zakaeniem COVID.

wychowawcy

caly rok

uczniowig

D

9. Zapobieganie chorobom
cywilizacyjnym. Prowadze-
nie zag¢ dotyczcych pro-
mowania zdrowego stylu
zycia, aktywndci fizyczne;j.

wychowawcy

wg harm.

planéw pacy

wychowaw-
cow

uczniowie

10. Poszerzanie wiedzy

uczniow na temat wptywu
sytuacji kryzysowej na funk
cjonowanie w szkole oraz

mozliwosci uzyskania poma-

cy w szkole i poza szkopt
lekcje wychowawcze

z udziatem pedagoga i spe
cjalistow.

wychowawcy,
pedagog szkoln

wg harm.
planéwpracy
ywychowaw-
cow

uczniowie

11. Rozwijanieswiadomaci
ekologicznej — zgria doty-
czgce tematyki ochronyro-
dowiska i klimatu.

wychowawcy,
nauczyciele
biologii,
geografii

caly rok

uczniowie

12. Dostrzeganie zagzen
typu ekologicznego

w najblizszym otoczeniu —
zajecia, pogadanki w ramag
zaje¢ z wychowawg doty-
czagce degradacfirodowiska
naturalnego, rozwijare
postave odpowiedzialnéci
zasrodowisko naturalne.

hWychowawcy
nauczyciele
biologii,
geografii

caty rok

uczniowie

13. Dziatania w ramach pro
jektu Zielona Strefa Koper-
nika — dbaté¢ o estetyk

nowego miejsca edukacyjn

wychowawcy,
nauczyciele
O_

rekreacyjnego.

caly rok

uczniowie
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Wspieranie in-
dywidualnego
rozwoju ucznia,
stosownie do jegq
potrzeb i mozli-
wosci, zaintere-
sowan i uzdol-
nien.

Ochrona
zdrowia
psychicznego.

1. Diagnoza indywidualnyc

fizycznych uczniow (ze

) Szczegllnym uwzgtnie-
niem uczniéw z Ukrainy):
rozmowy z rodzicami, anal

uczniéw, analiza opinii i
orzeczé z poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej i
poradni specjalistycznych.
Konsultacje z instytucjami
wspotpracujcymi ze szkd.

potrzeb i maliwosci psychot

za dokumentacji, obserwagje

-

. wychowawcy,
Jpedagog szkoln

<

IX, X
caty rok
szkolny

uczniowie

3. Diagnoza sytuacji wychg
wawczej, spotecznej, zdro-
wotnej uczniéw (z uwzgb-
nieniem ucznidw z Ukrainy,
ankieta diagnozgga sytu-
acje wychowawcz, zdro-
wotrg, materialm uczniow,
rozmowy z wychowawcan
klas, rozmowy z rodzicami.

Indywidualizacja programy
nauczania.

wychowawcy,
nauczyciele

caty rok
szkolny

uczniowie

3. Rozwijanie indywidual-
nych zainteresowai uzdol-

zy W konkursach, imp@ach
uroczystdciach szkolnych.
Systematyczne infanowanig
na temat aktualréoi i cieka-
wych pozycji w zbiorach
biblioteki.

nien poprzez udziat mtodzie-

D

nauczyciele
przedmiotéw,
wychowawcy,

informatycy

IX, X
caly rok
szkolny

uczniowie

4. Poznanie zdolniwi i pasji

uczniow — prezentacja @si

gnig¢ ucznidw, udziat w im-
prezach szkolnych, strona
internetowa szkoty, gazetk
w klasie.

nauczyciele

caly rok

uczniowi

[}

5. Wspieranie uczniéw, u
ktérych rozpoznano objawy
depres;ji, obriienia kondycji
psychicznej i zachowede-
strukcyjnych — indywidualn
rozmowy wspierajce z ka-

mi. Ustalenie zakresu dal-
szych dziata.

dym uczniem, jego rodzicar

wychowawca,
pedagog
szkolny,

specjalici PPP

¢

wg potrzeb

uczniowie,
rodzice

6. Wsparcie psychologiczn
pedagogiczne w sytuacjac
trudnych, kryzysowych, ze
szczegblnym uwzgtnie-

wychowawca,
pedagog

niem sytuacji epidemiolo-

szkolnv
SZKOH;

wg potrzeb

uczniowie,
rodzice,

nauczvciele
Radczyciel

specjalici PPP
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gicznej COVID-19 (punkt
konsultacyjny pracownika
PPP w szkole dla uczniow,
rodzicéw, nauczycieli).

7. Doskonalenie nauczycie

— szkolenie ,Wsparcie psy+

chologicznopedagogiczn
dostosowane do potrzeb
rozwojowych i edukacyj-
nych ucznia”;

- szkolenie ,Praca z
uczniem cudzoziemskim
dwujezycznym”;

— szkolenie ,Jak skuteczni
wspoétpracowa z rodzi-
cami?”

dyrektor

XI-XII

n-1v

Wspoipraca
Z rodzicami

1. Udziat rodzicéw w organ
zowaniu imprez szkolnych
i klasowych; whczanie
rodzicoOw uczniow ukrai-
skich w dziatania podejmo-
wane przez szke} celem
integracji ich z&rodowi-
skiem szkolnym.

wychowawcy,
dyrektor,
rada rodzicow

zgodnie z
kalendarzen
imprez

N

uczniowie,
rodzice

2. Udziat rodzicéw w struk-
turach szkoty — wspéipraca
Z rady rodzicow.

dyrektor,
rada rodzicow

wg potrzeb

rodzice

3. Udziat rodzicéw we
wspottworzeniu dokumentd
regulupcych prace szkoty.

rada rodzicow

IX, X

trojki
klasowe

4. Informowanie rodzicow

0 postpach dydaktycznych
i wychowawczych mtodzisy
podczas wywiadowek oraz
kontaktéw indywidualnych.

wychowawcy

caly rok
szkolny

rodzice

5. Kontakty rodzicéw z na-
uczycielami, dyrekegj szkoty

dyrekcja,
nauczyciele

caty rok
szkolny

rodzice

6. Konsultacje rodzicow
z pedagogiem szkolnym.

pedagog
szkolny

caty rok
szkolny

rodzice

7. Szkolenia tematyczne dl
rodzicow.

a  pedagog
szkolny

caty rok
szkolny

rodzice

8. Wsparcie psychologiczn
pedagogiczne dla rodzicow
w trudnych sytuacjach wy-
chowawczych oraz dla rod
cow z Ukrainy (konsultacje
z pedagogiem szkolnym,
pracownikiem PPP podczd
Punktu Konsultacyjnego ng
terenie szkoty).

|}
1

7i- pedagog
szkolny,
pracownik PPP)

[72)

wg potrzeb,
caly rok

rodzice

9. Rozpoznanie oczekivia

wychowawcy

rodzicéw wobec szkoty.

caly rok

rodzice
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10. Zaangaowanie rodzicoy

w przygotowania miodzigy d;r/]rekqa,
do egzaminu maturalnego ngugzvi\{é?g' IX-X rodzice
spotkania z dyrekgjszkoty i drrlll' 6
nauczycielami przedmiotow. przedmiotow
Nawigzanie 1. Pozyskiwanie sponsoréw  dyrektor,
wspoipracy z dla inicjatyw szkolnych. kierownik .
przedstawicie- praktycznej nauk wg potrzeb spotecznéc
. ) szkolna
lami srodowiska zawodu,
lokalnego. nauczyciele
2. Udziat w akcjach dobro- uczniowie,
czynnych i charytatywnych . rodzice,
w sejmikach mtodzigy szk6 op|ekun_SU, caly rok |nauczyciele
. . cztonkowie SU . )
srednich. srodowisko
lokalne
3. Udziat w konkursach , wg planéw
i zawodach midzyszkol- nauczyCJeIe pracy zespo- L
poszczegdlnych™, . uczniowie
nych. przedmiotow tow przed-
miotowych
4. Spotkania z pracownikar
Cechu Rzemiost Ranych Kierownik
i Przedsgbiorcéw i utrzy- rakivezne:
mywanie kontaktow z praco- praxty J caly rok uczniowie
dawcami zaktadow pracy, naukr: zawodu,
w ktérych miodzie odbywa| WYEnowWawey
praktyczm naule zawodu.
5. Wspétpraca:
- z poradnd psychologiczno-
pedagogiczag (diagnozy
psychologiczno-
pedagogiczne, terapie in
dywidualne, terapie ro-
dzinne, porady, konsulta-
cje, warsztaty, grupy
wsparcia);
- z Poradnj dla Dzieci i
Mtodziezy oraz Rodzin
~Wolmed”, pedagog uczniowie,
- z Gminnymi Grodkami szkolny, wg potrzeb rodzice
Pomocy Spotecznej wychowawcy
(wspieranie przy zatatwia-
niu pomocymaterialnej pa-
trzebupcym uczniom ich
rodzinom, udziat przedsta-
wicieli szkoty w zespotach
interdyscyplinarnych);
- z Polskim Czerwonym
Krzyzem;
- z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie.
6. Wspo%praca Zaglem Ro- pedagog szkolny wg uczniowie,
dzinnym i Zespotem Kura- :
wychowawcy potrzeb rodzice

torskiej Stuby Sydowej.
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7. Wspbdtpraca z Zespotem
ds. Profilaktyki Spotecznej,
Nieletnich i Patologii Ko-
mendy Powiatowej Policji
(spotkania z mtodzig, po-
gadanki, rozmowy interwer

cyjne).

pedagog szkoln

<

wg
potrzeb

uczniowie,
rodzice

8. Wspotudziat w uroczystq
sciach i imprezach lokalnyg

nauczyciele,
hwychowawcy,
dyrekcja

caty rok

uczniowie,
nauczycielg
rodzice

Bezpieczastwo
nauki online

Zadania do realizacji w #6
nej formie (lekcje wycho-
wawcze, warsztaty ze-
wnetrzne i wewntrzszkol-
ne):
- edukacja informatyczna;
- zapoznanie z uzatnie-
niami behawioralnymi;
- uswiadamianie zagten
ptynacych z Internetu;
- istota higieny osobistej;
- uswiadamianie zagten
ptynacych z pandemii.

wychowawcy,
pedagog,
nauczyciele

wedtug
potrzeb

uczniowie,
nauczyciele
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Zalacznik nr 1

do programu wychowawczo-profilaktycznego
Zespotu Szkét nr 3 im. Mikotaja Kopernika

w Wieluniu

obowigzujacego w roku szkolnym 2022-2023

Propozycje tematdéw realizowanych na godzinach do dpozycji wychowawcy:

Jeden za wszystkich, wszyscy za jednego — integraagpotu klasowego.
Budowanie zespotu klasowego.

Budowanie relacji w zespole klasowym.

Jak stworzy zgrany zespo6t? Recepta na fgjpgran klas;.

Reintegracja zespotu klasowego.

~Jestéamy rézni, a jednak podobni” — integrujemysi uczniami z Ukrainy

ogkhwnE

7. Podstawowe prawa cztowieka.

8. Wartdsci w zyciu cztowieka — wany dla nas temat.

9. Czy potrzebne namgsiormy, zasady i prawo?

10. Prawa i obowgzki ucznia.

11. Swiat widziany wieloma oczami, czyli od empatii dierancii.

12. Czy jestem osaptolerancyjma (mniejszdci etniczne, seksualne, odmienéwiatopo-
glady)?

13. ,Jestémy razni, a jednak podobni” — lekcja o wielokulturoyen

14. Zyczliwosé i szacunek — podstawowy wymag kultury osobiste;.
15. Takt, delikatné¢, dyskrecja w pogpowaniu z drugim cztowiekiem.
16. Jakie znaczenie ma kulturgzyka w relacjach nedzyludzkich.

17. Jezykowy savoir-vivre nastolatka.

18. Savoir-vivre dz — obciach czy modowy trend.

19. Zagrazenia cywilizacyjne we wspotczesnywiecie.

20. Higiena osobista — jak dba@ nig w warunkach obostrad wytycznych GIS.

21. Niszczcy wymiar subkultur mtodziewych i sekt religijnych.

22. Sekty — zagrzenia i putapki

23. Bezpieczéstwo na drodze.

24. Madrze myle¢ — zasady bezpiecastwa w szkole i poza i

25. Zasady bezpiechstwa podczas sgdzania czasu wolnego (bezpieczne ferie, bezpiecz-
ne wakacje).

26. Dopalacze — o gémych skutkach zaywania substancji psychoaktywnych.
27. Nie — dopalaczom! — prezentacja.

28. Coto g dopalacze i dlaczego powidmy sk ich wystrzega?

29. Czy narkotyki rozwgzuja problemy?

30. Narkotyki — najlepsze wygie, nie wchodi.

31. Fakty i mity o e-papierosie.

32. Narkotyki, alkohol, papierosy — wptyw na zdrowiinkcjonowanie.
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33.

34.

35.
36.
37.

38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
S7.
58.
59.

60.
61.
62.

63.
64.
65.
66.

67.
68.
69.

70.
71.
72.

Nikotyna — legalny narkotyk. Wptyw na zdrowie i kejonowanie — prezentacja filmu
profilaktycznego.

Profilaktyka palenia tytoniu. Skutki zdrowotne, eltke, prawne palenia papierosow
i e-papieroséw.

Alkohol — chemiczna putapka.

Fakty i mity o alkoholu.

Dlaczego miodzi ludzie gyajg po wywki?

Fakty i mity o wirusie HIV.
Czy zagraa mi HIV/AIDS?
Wiem, nie bog sie, tolerug — profilaktyka HIV/AIDS.

Bezpieczéastwo w sieci.

Ciemne strony Internetu.

Internet — tak, uzaimienie — nie.

Cyberprzemoc — jak sobie zgnmiadzt?

Portale spoteczrigiowe w naszyniyciu — plusy i minusy.
Uzaleznienia behawioralne — czyms

Korzysci wynikajace z systematycznego @szczania na zggia lekcyjne.
Wagary — czy nam sito optaca?

Agresywne zachowania mtodziei ich przyczyny.

Czy jestem agresywny? Portret wkasny cziowiekasagraego.
Sposoby radzenia sobie z zachowaniem agresywnyychinn
Konstruktywny sposéb wygania gniewu.

Przemoc w rodzinie.

Nie daj s¢ — czym jest przemoc?

Sztuka unikania konfliktow.

Konflikty w grupie — jak sobie z nimi rad#

Konflikty mi¢dzy dorastajca mtodzieza a ich rodzicami, ich istota i rodzaje.
Sposoby rozwizywania konfliktdw — mediacja, kompromis.
Hierarchia spoteczna a przemoc 7 nivigzana.

Zdrowe odywianie st.
Czy jedzenie to tylko agwianie s¢?
Zaburzenia oglywiania — anoreksja, bulimia.

Autoprezentacja — jak postrzegapnie inni.

Moja osobowe&¢ — poznaj samego siebie.

Budowanie poczucia wtasnej waito

Dylematy moralne — wiane aspekty zwizane z podejmowaniem decyzji.

Odkrywamy nasze zdol8o i zainteresowania.
Recepta na nyd- odkrywam w sobie pasje.
Moje mocne i stabe strony.

Skuteczne komunikowaniegsi

Czy komunikowanie sito tylko stowa?
Grzecznie i skutecznie — o zasadach dobrej komajnika
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73.
74.
75.
76.

77.
78.
79.

80.
81.
82.

83.

84.
85.
86.

87.
88.
89.
90.

91.
92.
93.
94.
95.

96.
97.

98.
99

100.
101.
102.

103.
104.
105.

106.
107.
108.
109.
110.

Co to jest asertywr$o?

Zachowania agresywne, ulegte, asertywne.
Asertywna¢ — to jest to!

Asertywna¢ — trudna sprawa.

Wychowawcza rola sportu, znaczenie turystyki i aktggo wypoczynku.
Zdrowy stylzycia — moda czy potrzeba?
Nawyki prozdrowotne.

Co to znaczy higiena pracy umystowej?
Zasady efektywnej nauki i skutecznych sposobow niezst.
Doskonalenie technik pagui — efektywne uczeniesi

Skuteczné&¢ nauki zdalnej.

Co to jest stres i jak sobie radz sytuacjami stresogennymi?
Swiat naszych emocji. Wyranie uczq.
Emocje — czymsg co ja czug, czyli uczymy s rozpoznawé& emaocje.

Tworcze rozwazywanie problemaow.

Umiejetne radzenie sobie w sytuacjach trudnych.

Gdzie szuk&pomocy w sytuacjach kryzysowych?

Gdzie szuka pomocy w sytuacjach kryzysowych (w tym w sytu&cjizysowej wywo-
tanej epidemy Covid-19)?

Dbasz csrodowisko — dbasz o siebie.

Degradacj@rodowiska naturalnego — czy mam na to wptyw?
Ciepto, cieplej, gayco — wprowadzenie do zagadinemian klimatu.
Gorgczka naszych czaséw — wprowadzenie do globalneigpleaia.
Mig¢dzynarodowe dziatania na rzecz ochrony klimatu.

Przyjan, flirt, mitos¢ w okresie dorastania.
Szacunek do wlasnego ciata a ritto

Czym dla mnie jest wolontariat?

Dawanie siebie innym? Pomoc kadaska, wolontariat.

Ratowaniezycia ludzkiego: dawca krwi, szpiku kostnego, mdcdv.
Charytatywné¢, dobroczynnét, wolontariat — pomoc innym w potrzebie.
Kazdy ma cg, co mae da& innym — o tym czy warto pomaga

Dziedzictwo kulturowe regionu i ojczyzny.
Dziedzictwo kulturowe Europy.
Nabywanie praw obywatelskich i wchodzenie w daragtie spoteczne.

Dokad zmierzamy — rola wyksztatcenia w planowaniu rogwasobistego.
Moja kariera zawodowa — czy mam na pomyst?

Aktywne metody poszukiwania pracy.

Odni&¢ w zyciu sukces — co to znaczy?

Planyzyciowe i ich realnéc.
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111.

112.
113.
114.
115.

116.
117.

118.
119.

Program edukacyjny ,WybierZycie — pierwszy krok” — profilaktyka raka szyjki eia
cy. (P)

Program profilaktyczny ,Riowa wsgzeczka” — profilaktyka raka piersi. (P)
Program profilaktyczny ,Znami— znam je” — profilaktyka raka skory. (P, W)
Profilaktyka AIDS ,Zyj bez ryzyka” — warsztaty.

Program edukacyjny ,Juteraz mog zadb& o zdrowie mojego przysztego dziecka” —
profilaktyka Wady Cewy Nerwowej. (P)

Program edukacyjny ,WZW” — profilaktyka HBV i HC\(P, W)

Profilaktyka antynikotynowa — akcja ,R&palenie razem z nami'Syiatowy Dziex
Bez Tytoniu).

Higiena pracy umystowej.

Techniki sprawnego uczenigsi
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